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Propésito

Realizar una gestién social integral como parte fundamental de la sostenibilidad
empresarial, que contribuya al crecimiento y mejore las proyecciones
organizacionales, al vincularse como actores relevantes en la construccion de un
entorno favorable para el desarrollo.

Principios

« Acatamos y respetamos la legislacion establecida en Colombia y con cada uno de
los paises con los cuales tenemos relacidon comercial, asi como los convenios,
acuerdos y tratados que resulten pertinentes y los compromisos voluntarios que
DAQ Solutions ha contraido.

* Reconocemos que la sociedad esta constituida por grupos humanos influenciados
durante el desarrollo de nuestras actividades, en sus diferentes formas, expresiones
y aspectos culturales, emocionales, politicos y econdmicos.

* ldentificamos, caracterizamos y delimitamos los subgrupos de la sociedad dentro
de nuestra esfera de influencia, para planificar y desarrollar con ellos acciones que
faciliten la construccion de relaciones sélidas, basadas en el mutuo reconocimiento,
el respeto y la participacion, con el fin de viabilizar el desarrollo de las operaciones y
los procesos empresariales.

 Contribuimos con la generacion de valor al grupo de interés, gestionando asuntos
que para ésta sean relevantes, alineando expectativas y compromisos en el marco
del respeto y promocidon de los Derechos Humanos, el desarrollo humano integral
sostenible y la prevalencia del interés general.

+ Extendemos de manera vinculante, y promovemos el cumplimiento de estos
principios y demas obligaciones a los proveedores y subcontratistas.
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